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アイングループ

〒003-0005
北海道札幌市白石区東札幌5条2丁目4-30

代表取締役社⾧ 大谷 喜一

13,009人（2022年4月末） ほか、グループ採用

■総合職 ・ナショナル社員（全国転勤あり）

・エリア社員（エリア内で転勤あり）　※北海道・東北・関東甲信越・中部・近畿中四国・九州山口から選択
■一般職 ・自宅通勤社員（自宅から90分圏内で転勤あり）

ナショナル・エリア・自宅と希望コースに合わせて配属

窓口業務全般、会計、レセプト請求、医薬品発注等の在庫管理、調剤補助、事務リーダー　等

店舗業務を経験後、スーパーバイザーや本部（営業・人事・研修・経営企画）へのキャリアアップもあり

不問　（新入社員研修・フォローアップ研修等の研修をご用意しています）

WEBテスト、書類選考、適性検査、面接

①WEBエントリーシート　②成績証明書　③卒業見込証明書　④健康診断書
（②～④の提出については別途指示します）

大学院卒 　 　 　　　204,000円～254,000円

大学卒　 　 　　 　　190,000円～240,000円 ※週40時間勤務の場合
短大・専門学校卒　　170,000円～220,000円　  （残業手当、通勤手当は別途支給）

昇給 年1回　／　賞与 年2回（7月、12月）

社員区分手当（ナショナル社員:50,000円、エリア社員:30,000円）・帰省手当（ナショナル社員:年2回 50,000円/回）
都市手当（社内規定あり）・残業手当・通勤手当・役職手当・夜間勤務手当・年始特別手当　等

9:00～18:00（店舗営業時間により異なる）　原則1日実働8時間、1ヶ月変形労働時間制

※シフト制で週32、40時間等の勤務から選択可
※時間外の対応については、社内規定に基づき別途支給（平均残業時間は月3.9時間<2020年度実績>）

公休122日（2021年度実績）　※当社規定の1か月変形労働制による取得

健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険、団体生命保険

見舞金（結婚、出産、負傷疫病、香典、災害）・永年勤続表彰・退職金（確定給付企業年金）　等

新人研修・フォローアップ研修・OJT研修・接遇トレーナー研修・海外研修　等

人事考課制度・等級制度・退職金制度（社内規定あり）

ご予約・日程はコチラからチェック!

区分手当

社員区分 エントリー方法

（家賃の80%・初期費用は会社負担）
借上社宅制度 -

まずは会社説明会にご参加ください!

あり

月50,000円 月30,000円

転居なし

-

総合職

全国 選択したエリア内
転居あり 転居あり

一般職

自宅通勤社員

自宅から90分圏内
勤務地

会社名

本社

代表者名

従業員数

その他

休暇

福利厚生

勤務時間

給与

諸手当

ナショナル社員 エリア社員

研修制度 

休日

保険

会社概要

調剤薬局　医療事務職

年次有給休暇・連続休暇（最⾧9日間、初年度最⾧5日間）・結婚休暇（最⾧10日間）・産前産後休暇・育児休業・
特別休暇（リフレッシュ3日間、配偶者の出産2日間、弔事3～7日間、裁判員裁判5日間、転勤2～3日間）・介護休暇など

職種/社員区分

借上社宅制度（総合職のみ）・契約保養所・アユーラ化粧品社員割引・スポーツジム優待・育児短時間勤務制度・

インフルエンザ予防接種補助（本人・家族）・オリジナルユニフォーム貸与・復職制度・従業員持株会・各種祝金／

提出書類

必要技能・資格

仕事内容

　　　  　   　　　医療事務（総合職・一般職） 募集要項

昇給／賞与

勤務地

選考方法


